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STATUTEN

N.T.U.

Nederlandse Terrier Unie
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De nederlandse terrier unie,

het overkoepelend orgaan van de nederlandse terrierverenigingen

Naam, Zetel en Duur

Artikel 1

1. De stichting draagt de naam: STICHTING NEDERLANDSE TERRIER UNIE en is gevestigd te Rolde.

2. Zij is opgericht de twaalfde februari 1972 en aangegaan voor onbepaalde tijd.

Doel

Artikel 2
1. De stichting heeft ten doel het promoten van die (terrier)hondenrassen welke door de "Raad van Beheer op Kynologisch Gebied in Nederland" zijn erkend en welke zijn vertegenwoordigd in de stichting door de bij haar aangesloten verenigingen.

2. De stichting tracht dit doel ondermeer te bereiken door het organiseren van tentoonstellingen en andere kynologische evenementen, en het doen van al datgene, wat in het belang is van de betreffende rassen en de bij de Stichting aangesloten verenigingen.

3. De stichting heeft niet tot doel het maken van winst ter eventuele verdeling onder de bestuursleden.

Lidmaatschap

Artikel 3

1. Elke door de "De Raad van Beheer op Kynologisch Gebied in Nederland" erkende (terrier) vereniging kan verzoeken bij de stichting te worden aangesloten met inachtneming van het in artikel 4 bepaalde.

2. Het algemeen bestuur van de stichting beslist op een dergelijk verzoek.

Algemeen Bestuur

Artikel 4

1. Het bestuur der stichting bestaat uit zoveel leden als het aantal bij de stichting aangesloten verenigingen.

2. Elke aangesloten vereniging benoemt uit haar leden één lid van het algemeen bestuur en één plaatsvervangend lid. Ieder lid of plaatsvervangend lid kan nooit meer dan 1 (één) vereniging vertegenwoordigen.

3. Het aantal plaatsvervangende bestuursleden is even groot als het aantal aangesloten verenigingen, met dien verstande dat een plaatsvervangend lid van een vereniging nimmer gelijktijdig door een andere vereniging als lid benoemd kan zijn.

4. Bij het ontstaan van een vacature in het bestuur of de plaatsvervangende bestuursleden, zal de betreffende vereniging binnen twee maanden na het ontstaan van de vacature daarin voorzien door het benoemen van een opvolger.

5. Mocht(en) in het bestuur, om welke reden dan ook, één of meer leden ontbreken, dan vormen de overblijvende bestuursleden een wettig bestuur, behoudens het bepaalde in artikel 12 en 13.

6. De leden van het bestuur genieten geen beloning voor hun werkzaamheden. Zij hebben wel recht op een redelijke vergoeding van de door hen in de uitoefening van hun functie gemaakte kosten.

ALGEMEEN

7. Het algemeen bestuur is belast met besturen van de Stichting.

8. Het algemeen bestuur is bevoegd tot alle handelingen binnen de werking van de Stichting voor zover dit bij de Statuten niet anders is bepaald.

9. Het algemeen bestuur is niet bevoegd tot het kopen, vervreemden of bezwaren van registergoederen.

10. Het algemeen bestuur is niet bevoegd tot het sluiten van overeenkomsten waarbij de Stichting zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot zekerheid voor een schuld van een derde verbindt.

Einde van het lidmaatschap

Artikel 5

1. Iedere aangesloten vereniging bepaalt de duur van het lidmaatschap van de door haar aangewezen leden en plaatsvervangende leden.

2. liet bestuurslidmaatschap eindigt:

a. door het uittreden van de betreffende vereniging uit de stichting;

b. door schriftelijke mededeling aan het algemeen bestuur door de betreffende vereniging dat men in plaats van het door die vereniging benoemde bestuurslid een ander als bestuurslid heeft benoemd;

c. door het schriftelijk bedanken als bestuurslid;

d. door overlijden;

e. door opzegging van het lidmaatschap door het algemeen bestuur van de stichting op grond dat redelijkerwijs van de Stichting niet gevergd kan worden het lidmaatschap te laten voortduren.

Dagelijks bestuur

Artikel 6

1. Het algemeen bestuur kiest uit zijn leden, of uit de plaatsvervangende leden of uit de leden van de aangesloten verenigingen een president.

2. Het algemeen bestuur kiest uit zijn leden of uit de plaatsvervangende leden een vice-president, alsmede een secretaris, penningmeester en commissaris, die samen met de president het dagelijks bestuur vormen.

3. Bij verhindering van de president treedt de vice-president als plaatsvervanger in al zijn bevoegdheden.

4. De leden van het dagelijks bestuur worden benoemd voor een periode van ten hoogste drie jaar. Jaarlijks treedt een zo gelijk mogelijk aantal bestuurders af volgens een door het dagelijks bestuur op te maken rooster van aftreden. De aftredenden zijn terstond herkiesbaar.

5. Het lid van het dagelijks bestuur die in een tussentijdse vacature is benoemd, neemt op het rooster van aftreden de plaats van zijn voorganger in.

6. Het dagelijks bestuur is belast met de voorbereiding en uitvoering van de besluiten van het algemeen bestuur en met de dagelijkse leiding van de zaken van de stichting.

7. Voor besluiten, waarvan het belang of de waarde voor de stichting een bedrag van één duizend gulden (f 1.000,--) te boven gaat, is de toestemming van het algemeen bestuur vereist.

8. Het volledige bestuur dan wel de president dan wel zijn plaatsvervanger, tezamen met de secretaris en/of de penningmeester, vertegenwoordigen de Stichting in en buiten rechte.

Vergaderingen en besluitvorming

Artikel 7
1. Het dagelijks bestuur vergadert zo dikwijls als de president dit nodig acht of tenminste twee andere leden uit het dagelijks bestuur dit wensen, doch tenminste éénmaal per jaar.

2. Het algemeen bestuur vergadert zo dikwijls als het dagelijks bestuur dit nodig acht of tenminste één/derde van de aangesloten verenigingen dit wenst, doch tenminste éénmaal per jaar.

3. Indien tenminste één/derde van de leden van het algemeen bestuur een vergadering wenst, dan moet zij dit middels aangetekend schrijven aan de secretaris melden, met vermelding van de op de vergadering te behandelen voorstellen. De secretaris verzorgt de oproeping voor de vergadering.

4. Indien ter vergadering een bestuurslid niet aanwezig is, treedt het plaatsvervangend lid van de betreffende vereniging in al zijn bevoegdheden, waaronder begrepen het stemrecht.

5. Besluiten van het algemeen bestuur kunnen ook buiten vergadering worden genomen, mits schriftelijk en met algemene stemmen.

6. De vergaderingen van het algemeen bestuur worden geleid door de president en tijdens zijn afwezigheid door de vice-president. Als beiden afwezig zijn, wijst de vergadering uit zijn midden een voorzitter aan.

7. Van het verhandelde in de vergaderingen van het algemeen bestuur worden notulen gehouden door de secretaris of door één van de andere aanwezige bestuursleden. De notulen worden na vaststelling door het algemeen bestuur getekend door de voorzitter en de secretaris of bij diens afwezigheid de notulist.

8. tiet algemeen bestuur kan in een vergadering alleen geldige besluiten nemen als de meerderheid van de in functie zijnde leden aanwezig of vertegenwoordigd is.

Stemmen

Artikel 8

1. Ieder lid van het algemeen bestuur heeft het recht tot het uitbrengen van één stem. Bij ontstentenis van het lid gaat het stemrecht over naar het plaatsvervangend lid.

2. Leden van het dagelijks bestuur, niet lid zijnde van het algemeen bestuur, hebben geen stemrecht.

3. Over zaken wordt mondeling en over personen schriftelijk gestemd.

4. Voor zover deze statuten geen grotere meerderheid voorschrijven worden alle besluiten genomen met gewone meerderheid van de geldig uitgebrachte stemmen. 

5. Stemmen bij volmacht is niet toegestaan.

Middelen

Artikel 9
1. De middelen van de stichting bestaan uit:

a. het afgezonderde aanwezige kapitaal;

b. bijdragen van de aangesloten terrierverenigingen; 

c. schenkingen, erfstellingen en legaten; 

d. subsidies en soortgelijke bijdragen;

e. bijdragen van sympathiserende organisaties en particulieren; 

f. alle overige baten.

Boekjaar en jaarrekening

Artikel 10
1. Het boekjaar van de stichting valt samen met het kalenderjaar. Per het einde van ieder boekjaar worden de boeken van de stichting afgesloten. Daaruit worden door de penningmeester een balans en een staat van baten en lasten met toelichting over het geëindigde boekjaar opgemaakt.

2. Binnen drie maanden na afloop van het boekjaar worden de jaarstukken door de penningmeester aan een commissie voor onderzoek aangeboden. Deze commissie bestaat uit twee leden en een reserve lid, benoemd door en uit de bestuursleden c.q. plaatsvervangende bestuursleden van de stichting.

3. Van deze commissie mogen geen leden van het dagelijks bestuur deel uit maken. 

4. Binnen zes maanden na beëindiging van het boekjaar worden de jaarstukken en de bevindingen van de commissie aangeboden aan de aangesloten verenigingen.

5. Vaststelling dient plaats te vinden vóór het eind van het boekjaar, opvolgend op het boekjaar waarop de jaarstukken betrekking hebben. Vaststelling door het algemeen bestuur van de jaarrekening strekt de penningmeester tot décharge voor het door hem gedurende het betreffende boekjaar gevoerde beheer.

Huishoudelijk Reglement

Artikel 11
1. Het algemeen bestuur kan bij huishoudelijk reglement nadere regelen stellen omtrent onderwerpen waarvan het nadere regeling wenselijk acht. Dit huishoudelijk reglement mag geen bepalingen bevatten welke in strijd zijn met deze statuten en kan worden gewijzigd bij besluit van het algemeen bestuur.

2. liet huishoudelijk reglement mag niet in strijd met de wet zijn en de statuten.

Statutenwijziging

Artikel 12
1. Het algemeen bestuur is bevoegd deze statuten te wijzigen door een besluit van een bestuursvergadering, waartoe is opgeroepen met de mededeling dat aldaar wijzigingen van de statuten zullen worden voorgesteld.

2. Zij die de oproeping tot de vergadering ter behandeling van de statutenwijziging hebben gedaan, moeten tenminste 28 dagen voor de vergadering de agenda met een afschrift van het voorstel met de woordelijke wijzigingen aan alle bestuursleden en plaatsvervangende bestuursleden toezenden.

3. Een besluit tot statutenwijziging kan slechts worden genomen in een vergadering, waarin tenminste drie/vierde van de bestuursleden tegenwoordig is of door de plaatsvervangende bestuursleden vertegenwoordigd is, met een meerderheid van tenminste drie/vierde gedeelte van de geldig uitgebrachte stemmen.

4. Is niet drie/vierde van de bestuursleden of vertegenwoordigers aanwezig, dan kan binnen 30 dagen daarna een tweede vergadering bijeengeroepen en gehouden worden, waarin over het voorstel zoals dat in de vorige vergadering aan de orde is geweest, besluiten kunnen worden genomen met dezelfde meerderheid als vermeld in lid 3, echter ongeacht het aantal aanwezige bestuursleden of vertegenwoordigde bestuursleden.

5. De wijziging moet op straffe van nietigheid bij notariële akte tot stand komen en treedt eerst dan in werking.

6. De leden van het bestuur zijn verplicht een authentiek afschrift van de wijzigingen, alsmede de gewijzigde statuten neer te leggen ten kantore van het Openbaar Stichtingenregister, gehouden door de Kamer van Koophandel en Fabrieken, binnen welk gebied de stichting haar zetel heeft.

Ontbinding en vereffening

Artikel 13

1. Het bestuur is bevoegd de stichting te ontbinden. Op het daartoe te nemen besluit is het bepaalde in artikel 12 lid 1, 2, 3 en 4 van toepassing.

2. De stichting blijft na haar ontbinding voortbestaan voor zover dit tot vereffening van haar vermogen nodig is.

3. De vereffening geschiedt door het dagelijks bestuur of een door het algemeen bestuur aan te wijzen persoon.

4. De vereffenaars dragen er zorg voor, dat van de ontbinding van de stichting inschrijving geschiedt in het register bedoeld in artikel 12 lid 6.

5. Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van deze statuten, ook ten aanzien van de voorziening in vacatures, zoveel mogelijk van kracht.

6. Aan een eventueel batig saldo van de ontbonden stichting wordt een bestemming gegeven, welke zoveel mogelijk in overeenstemming is met het doel van de stichting.

7. Na afloop van de vereffening blijven de boeken en bescheiden van de ontbonden stichting gedurende dertig jaren berusten onder de persoon daartoe door het algemeen bestuur aangewezen.

Slotbepaling

Artikel 14

In alle gevallen, waarin zowel de wet als deze statuten en het huishoudelijk reglement niet voorzien, beslist het algemeen bestuur.

4 januari 1995

